Regulamin Stowarzyszenia zwyklego o charakterze strzeleckim i kolekcjonerskim
»Strzelnica Satok”

I. Postanowienia ogélne

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Strzelnica Satok” i zwane jest dalej "Stowarzyszeniem”;
2. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zwyklym w rozumieniu ustawy - Prawo
o stowarzyszeniach (tj. Dz. U. 2 2020 r. poz. 2261 z pésn. zm.).

3. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych.

4. Stowarzyszenie jest niezalezne, samorzadne i apolityczne.
5. Nazwa Stowarzyszenia jest zastrzezona.

§ 2.
Podstawe dzialania Stowarzyszenia stanowia przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo

o stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2020 . poz. 2261 z pbzn. zm.), otaz postanowienia niniejszego
Regulaminu.

§ 3.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. W wypadkach, gdy wymaga
tego realizacja celéw statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzié¢ dzialalnosé takse poza
granicami kraju, zgodnie z obowiazujacym porzadkiem prawnym.

§ 4.

Siedziba Stowarzyszenia jest biuro znajdujace si¢ pod adresem Satok 4, 56-420 Bierutéw.

§ 5.

Stowarzyszenie jest zawiazane na czas nieograniczony. Stowarzyszenie dziala na podstawie
przepisbw prawa obowiazujacego na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz na podstawie
niniejszego Regulaminu, zwanego dalej »-Regulaminem”.

§ 6.

Stowarzyszenie wspolpracuje w zakresie swojej dziatalnosci z innymi organizacjami spotrtowymi
i kolekcjonerskimi. Stowarzyszenic moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzynarodowych
organizacji o podobnym celu dziatania.

§ 7.

Stowarzyszenie moze posiadaé wlasne znaki otganizacyjne oraz uzywac pieczeci, a takze wydawaé
legitymacje i odznaczenia.



§ 8.

Dzialalno$¢ Stowarzyszenia opatrta jest przede wszystkim na pracy spolecznej czlonkow.

Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikow.

§ 9.

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.

II. Cele i $rodki dziatania

§ 10.

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

o

“

10.

11.

13.

14.

15.
16.

Popularyzowanie strzelectwa sportowego, mysliwskiego oraz praktycznego.

Udzial w lokalnym 1 ogdlnopolskim zyciu sportowym 1 dzialaniach popularyzujacych
strzelectwo.

Stale podnoszenie poziomu wyszkolenia strzeleckiego Czlonkdéw Stowarzyszenia.
Prowadzenie szkolen i treningdw w zakresie strzelectwa sportowego, historycznego,
dynamicznego, bojowego 1 myshwskiego.

Udostepnianie majatku podmiotom organizujacym oraz bioracym udzial w zawodach
krajowych 1 zagranicznych w strzelectwie sportowym, mysliwskim 1 praktycznym.
Zrzeszanie osOb o zainteresowaniach kolekcjonerskich, w szczegdlnosci zwigzanych
z historig rozwoju wojskowej mysl techniczne;.

Dziatanie na rzecz kolekcjonerstwa broni 1 rozwijanie idei kolekcjonerskich w kraju.
Propagowanie wszelkich form zbieractwa 1 kolekcjonerstwa przedmiotéw materialnych —
bedacych odbiciem zainteresowan czlonkow.

Popularyzowanie wéréd spoleczenstwa wiedzy na temat kolekcjonerstwa broni, zwlaszcza
dawnej, militaridéw, historii or¢za oraz dziatalnosci kolekcjonerskiej.

Wspieranie czltonkéw Stowarzyszenia w zakresie kolekcjonowania broni, pamiatek
historycznych 1 poglebiania wiedzy historyczne;.

Pomoc kolekcjonerom broni 1 militaridéw w pozyskiwaniu nowych eksponatéw oraz ich
opracowywaniu, przechowywaniu 1 konserwowaniu.

. Ksztaltowanie u Czlonkéw Klubu patriotyzmu 1 wysokich waloréw moralnych, poczucia

godnosci osobistej, zrozumienia zasad dyscypliny 1 solidarnosci oraz potrzeb sumiennego
wypelniania obowiazkdéw spotecznych 1 obywatelskich.

Wszechstronny rozwdj 1 upowszechnianie dyscyplin sportu zaliczonych do dziedziny
strzelectwa sportowego, praktycznego oraz sportéw obronnych 1 militarnych ze
szczegdlnym uwzglednieniem pracy z dzie¢mi 1 miodzieza.

Upowszechnianie kultury fizycznej poprzez propagowanie sportow obronnych, ze
szczegolnym uwzglednieniem obronnosci Panstwa dzieci 1 mtodziezy.

Upowszechnianie historii, wiedzy 1 umiejetnosci na rzecz obronnosci Pafistwa.
Otganizacja mundurowych grup rekonstrukcyjnych w celach propagowania i utrwalania
poczucia pattiotyzmu wéréd dzieci, mtodziezy 1 doroslych poprzez czynne uczestictwo
w  zajeciach 1 szkoleniach specjalistycznych, uroczystosciach Padstwowych, oraz
inscenizacjach  historyczno-edukacyjno-wychowawczych, a  jednoczesnie  zakup,



17.

18.
19.

- Promocje i wspieranie dzialari przyczyniajacych sie do popularyzowania kultury fizyczne;j

utrzymanie, wynajmowanie infrastruktury z nimi zwiazanych (budynki, zwierzeta, pojazdy
itp.).

Rozwijanie idei samorzadno$ci, obronnoéci i patriotyzmu  wsréd  obywateli
Rzeczypospolitej Polskie;j.

Integracje srodowiska sportowego.

Opieke nad zabytkami architektury militarnej, posiadajacymi wartosé historyczna lub
naukows.

sportow towarzyszacych dziedzinie strzelectwa sportowego, takich jak: sptywy kajakowe,
spadochroniarstwo, paralotniarstwo, bungee, nurkowanie, windsurfing, quady, paintball,
bilard, modelarstwo oraz szkoly przetrwania.

§ 1L

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
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10.
11.

organizowanie spotkar, szkoled oraz treningdw strzeleckich;

wspolprace ze wszystkimi osobami i instytucjami o podobnych celach dzialania,
w szczegolnosci z grupami rekonstrukejt historycznej oraz klubami sportowymi;
wystepowanie z wnioskami i opiniami do whasciwych organéw administracii;

zwigkszanie poziomu wiedzy 1 §wiadomosci spolecznej odnosnie strzelectwa, broni palnej
oraz kolekcjonerstwa broni.

wspolpraca  z innymi organizacjami lub  podmiotami, muzeami, grupami
rekonstrukcyjnymi, klubami sportowymi oraz wszelkimi formacjami mundurowymi.

inne dzialania realizujace cele nieokreslone regulaminem.

prowadzenie strzelnic.

budowe 1 organizacje strzelnic.

wspieranie inicjatyw na tzecz budowy drég umozliwiajacych dostep do obiektdéw
strzeleckich. '

zatrudnianie pracownikéw w zakresie odplatnej dzialalnosci statutowe;.

zatrudnianie zarzadu w zakresie odplatnej dziatalnosci statutowe;.

IT1. Wtadze Stowarzyszenia

§ 12.
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Czlonkéw
2. Zarzad.
§ 13.
1. Zarzad Stowarzyszenia sklada sie z 2 cztonkéw.
2. Kadencja Zarzadu trwa do czasu odwolania, a jego wybér odbywa sie w glosowaniu
Walnego Zebrania Czlonkéw zgodnie z § 14.
3. W sklad Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu oraz Wiceprezes.
4. Prezesa wskazuje Walne Zebranie Czlonkéw podczas wyboru Zarzadu.



5. W razie, gdy sktad Zarzadu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupelnienie
sktadu organu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali cztonkowie
organu. W trybie tym nie mozna powolac wiecej niz potowy sktadu organu.

§ 14.

Walne Zebranie Czlonkdw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

§ 15.

Termin 1 miejsce obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zatrzad publikuje w sposéb dostepny dla
wszystkich czlonk6w, co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania. Dopuszcza si¢ informacje
elektroniczna: na stronie internetowej stowarzyszenia lub poptrzez wiadomosé email na podany
przez czlonka adres.

§ 16.

Walne Zebranie Czlonkéw jest zwolywane:

na zakonczenie kadencji Zarzadu;

na pisemny wniosek Zarzadu;

na pisemny wniosek co najmniej 25% czlonkéw nadzwyczajnych Stowarzyszenia;
na pisemny wniosek co najmniej 25% ogétu cztonkéw Stowarzyszenia.
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§ 17.

Walne Zebranie Czlonkéw musi zosta¢ zwolane w terminie 3 miesiecy od daty powstania takiej

koniecznosci. W przypadku pisemnych wnioskéw, za date powstania koniecznosci uznaje si¢ dzied
otrzymania wniosku.

§ 18.

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw naleza:

1. okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i1 rozwoju Stowarzyszenia;

2. uchwalanie zmian tresci Regulaminu;

3. powolywanie i odwolywanie wybieralnych wladz Stowarzyszenia;

4. rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu;

5. podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i ptzeznaczeniu jego majatku.

§ 19.

Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw, w tym uchwaly o zmianie tresci Regulaminu lub
rozwigzaniu stowarzyszenia, podejmowane sa jawnie, wazona wickszoscia gloséw, bez wzgledu na
ilos¢ uczestnikow glosowania, przy obecnosci Prezesa Zarzadu. Glos czlonka zwyczajnego ma
wage o wartosci |, za$ cztonka nadzwyczajnego wage o wartodci 50.



§ 20.

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw okresla sposob
Jego likwidacji i przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 21.

Czlonkowie moga udzielié¢ innemu cztonkowi Stowarzyszenia pelnomocnictwa do glosowania
w ich imieniu podczas Walnego Zebrania Czltonkéw przy zachowaniu warunkéw:

petnomocnikiem moze by¢ wyltacznie czlonek Stowarzyszenia w pelni praw;

czlonek zwyczajny moze by¢ pelnomocnikiem nie wigcej niz dwéch innych cztonkéw;
czlonek nadzwyczajny moze by¢ petnomocnikiem dowolnej ilosci cztonkdw;
pelnomocnictwo musi by¢ pisemne.
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§ 22.
Zarzad kieruje cala dziatalnoscia Stowarzyszenia 1 teprezentuje je na zewnatrz.
§ 23.

Czlonkowie Zarzadu nie moga byé skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 24.

Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku

z pelniong funkcja, na podstawie umowy podpisanej z pelnomocnikiem powolanym uchwala
Walnego Zebrania Czlonkéw.

§ 25.

Decyzje Zarzadu zapadaja w formie uchwat zwykla wiekszoscia gloséw w obecnosci caltego
Zarzadu. W przypadku réwnego roztozenia gloséw, decyduje gtos Prezesa.

§ 26.

Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes w miare potrzeb. Posiedzenia moga odbywaé sie przez
elektroniczne srodki komunikacji internetowej lub telefoniczne;.

§ 27.
Do kompetencji Zarzadu naleza:
reprezentowanie Stowarzyszenia;

1.
2. zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw;
3. wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkéw;
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10.

11.

12

13.

14.
15.

realizacja celow Stowarzyszenia;

sporzadzanie planéw pracy 1 budzetu oraz sprawozdan z dziatalnosci;

administracja Stowarzyszeniem;

ustalanie wysokosci sktadek czlonkowskich i innych oplat lub §wiadczen finansowych na
rzecz Stowarzyszenia;

zarzadzanie, nabywanie, zbywanie lub obciazanie majatku Stowarzyszenia;

przyjmowanie darowizn, spadkéw 1 zapis6w na rzecz Stowarzyszenia.

ustalanie wzoréw zaswiadczen, legitymacji, pieczeci, odznaczen, znakéw organizacyjnych i
mnych;

tworzenie sekcji, grup zadaniowych, zespotéw celowych wewnattz Stowarzyszenia;
zatrudnianie 1 zwalnianie pracownikéw, podpisywanie uméw i porozumien;

udzielanie pelnomocnictw do dziatania w imieniu Stowatzyszenia w granicach zwyklego
zarzadu;

przyznawanie nagréd lub naktadanie kar na czlonkdéw Stowarzyszenia;

przyjmowanie 1 skreslanie cztonkéw Stowarzyszenia;

§ 28.

Do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwéch
czlonkéw zarzadu dzialajacych tacznie w tym Prezesa. W sprawach niemajatkowych
Stowarzyszenie reprezentuje dowolny cztonek Zarzadu jednoosobowo.

IV. Cztonkostwo

§ 29.

Czlonkiem Stowarzyszenia moze zostaé obywatel Rzeczpospolitej Polskiej oraz cudzoziemiec,
rowniez nie posiadajacy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, ktéry zlozy
pisemne oswiadczenie o przystapieniu do Stowarzyszenia oraz akceptacji jego Regulaminu.

§ 30.

Stowarzyszenie posiada cztonkéw zwyczajnych i nadzwyczajnych.

b

§ 31.

Czlonkami nadzwyczajnymi s3 zalozyciele Stowarzyszenia oraz inne osoby, przyjete na
podstawie § 33. pkt. 3 Regulaminu.

Czlonkowie nadzwyczajni s zwolnieni z obowiazku optacania skladek cztonkowskich.
Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad na podstawie deklaracji cztonkowskiej, ktéra
moze by¢ ztozona w formie elektronicznej.

Zarzad moze zmiemié status czlonka zwyczajnego na nadzwyczajnego lub czlonka
nadzwyczajnego na zwyczajnego, na podstawie uchwaly czlonkéw nadzwyczajnych
Stowarzyszemia, podjetej wigkszodcia gltosow przy obecnosci minimum potowy
uprawionych do glosu.



§ 32.

Zarzad ma dwa miesiace, liczac od daty ztozenia deklaracji na to, aby podja¢ uchwal¢ o przyjeciu,
uchwali¢ przyjecie nowego cztonka.

§ 33.

O wykluczeniu ze Stowarzyszenia decyduje Zarzad. Wykluczonemu czlonkowi przystuguje prawo
do odwotania si¢ do Walnego Zebrania Czlonkéw.

§ 34.

Czlonkowie maja prawo:

biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia;

udzialu w zebraniach, wyk}adach oraz imprezach otganizowanych przez Stowarzyszenie;
zgtaszania wnioskéw co do dzialalnosci Stowarzyszenia.

ENCIISI

§ 35.

Do obowigzkdéw cztonkéw Stowarzyszenia nalezy:

1. przestrzeganie Regulaminu Stowarzyszenia;
2. terminowe uiszczanie skladek czlonkowskich, uiszczenie jednorazowej oplaty wpisowe;
3. popieranie i realizowanie celéw Stowarzyszenia.

>

§ 36.
Czlonek zwyczajny moze zostaé pozbawiony cztonkostwa uchwaly Zarzadu na skutek:

1. pisemnej rezygnacji czlonka;
2. wykluczenia przez Zatzad;
3. Smierci czlonka.

§ 37.
Zatzad moze zawiesi¢ lub wkluczy¢ czlonka zwyczajnego na skutek:

ztamania Regulaminu lub uchwal wtadz Stowarzyszenia;

minimum jednomiesi¢cznej zalegto$ci w oplacaniu sktadek czlonkowskich;
zachowania niegodnego lub naruszajacego dobre imi¢ Stowarzyszenia;
braku aktywnosci lub aktywno$¢ niezgodna z celami Stowarzyszenia;
skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne;

I R N

uzasadnionego wniosku czlonka nadzwyczajnego.



§ 38.

1. Od uchwaly Zarzadu w sprawie wykluczenia z grona czlonkéw zwyczajnych lub zmiany
statusu czlonka przystuguje w terminie 7 dni prawo wniesienia odwolania do najblizszego
Walnego Zebrania Czlonkéw. Uchwala Walnego Zebrania Czlonkéw jest ostateczna. Do
czasu rozpatrzenia odwolania, czlonek jest zawieszony w prawach.

2. Zawieszenie polega na oktesowym pozbawieniu czlonka Stowarzyszenia praw
wynikajacych ze Regulaminu 1 uchwat wladz Stowarzyszenia oraz pozbawieniu pelnionych
funkcji we wladzach Stowarzyszenia

V. Srodki finansowe Stowarzyszenia

§ 39.

Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

1. skladek cztonkowskich, optat wpisowych, udziatéw, lokat 1 innych $wiadczen uchwalonych
przez Zarzad oraz dobrowolnych wkladéw i wptlat cztonkéw Stowarzyszenia;

2. dotacj, darowizn, spadkéw, zapisow;

3. dotagji1 ofiarnosci publiczne;;

4.

mnnych wplywéw wynikajacych z dziatalnosci statutowej.
§ 40.

Zabronione jest:

1. udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowiazan majatkiem stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkdw, cztonkdw organdw lub pracownikdw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie,
czlonkowie organéw oraz pracownicy stowarzyszenia pozostaja w zwigzku malzeriskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”

przekazywanie majatku stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, czlonkdéw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich,

w szczegolnosci jezeli przekazanie to mnastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach,;
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3. wykorzystywanie majatku stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, czlonkéw organdw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich
chyba, ze wykorzystanie to bezposrednio wynika z celu Regulaminowego.

§ 41.

Stowarzyszenie moze przyjac spadek wylacznie z dobrodziejstwem inwentarza.



§ 42.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie maja odpowiednie
przepisy prawa.

(podpis @dziqcego Zebrania)



